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 Добрый день, Сергей Александрович! 

 Направляю собственную оценку. 

 1. Подготовка договора. 

 В рамках разработки Методики для внедрения на НЛМК была организована работа в рамках 

пилотного проекта "ПАО "НЛМК". Кислородный цех. Строительство ВРУ-20". Договор на 

выполнение работы заключен с компанией ООО «Протект-БР». Генеральный директор Мазеин 

Сергей Александрович. 

 Организация подготовительных работ подготовка договора прошла достаточно быстро. 

Фирма приступила к работе параллельно с заключением договора. 

  

 2. Проведение обучающих курсов и исследования на примере проекта Строительство 

ВРУ-20. 

 В короткие сроки были проведены мероприятия по подготовке проведения исследований по 

методологии: определены цели исследования, проведена разбивка технологической схемы на 

части и отдельные узлы для исследования. 

 Проведено объемное обучение предоставлением обратной связи на имеющиеся вопросы, 

позволяющее провести исследование по методологии HAZID/HAZOP. 

 В ходе проведения исследований, со стороны ООО «Протект-БР» была представлена 

квалифицированная помощь по сопровождению проведения исследования по методологии 

HAZID/HAZOP. 

 В период проведения исследования команда ООО «Протект-БР» во главе с Мазеиным 

Сергеем Александровичем показала себя не только как уверенный теоретик, но и опытный 

практик: группам была представленная обратная связи по работе групп и отдельных участников 

с разбором ошибок, проведена работа по улучшению взаимодействия членов групп в 

соответствии с их ролями в проведении исследования. 

  

 3. Организация работы по разработке и интеграция методики HAZID/HAZOP 

 Длительное время заняла подготовка и корректировка формата и текста самой методики. 

 Необходимо отметить клиент ориентированный подход С.А. Мазеина с командой к 

решению вопросов. 

 Несмотря на большое количество замечаний, предложений и корректировок со стороны 

подразделений НЛМК (зачастую противоречащих друг другу) С.А. Мазеин смог получить 

согласованные всеми формулировки. 

  

 4. По итогам проделанной работы стоит отметить следующие моменты: 

 - Проекты методик HAZID/HAZOP были разработаны с учетом существующих внутренних 

нормативных требований Компании НЛМК; 

 - Лично С.А. Мазеиным было проведено обучение руководителей и специалистов по 

методикам HAZID/HAZOP; 

 - Проделанная работа по оценке рисков на пилотном проекте «Строительство ВРУ-20» по 

методикам HAZID/HAZOP под председательством С.А. Мазеина помогла выявить и в 

дальнейшем предотвратить риски для Компании НЛМК. 

  

   

Руководитель проектов      А. Арзамасцев 


